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Maitrise et animer la démarche ISO 19443 (Nucléaire)

ORGANISATION

& 1258 pers.
Tarif nous consulter

2 a4 jours

(@ OBJECTIFS VISES

= Comprendre les exigences spécifiques de la norme I1SO
19443.
= Préparer et réussir un audit de certification ISO 19443.

@ & METHODE PEDAGOGIQUE

= Module pédagogique remis a chaque stagiaire
= FEtude de cas concrets

= Participation active de tous

Site de I'entreprise ou salle a disposition

® Perfmanager () Sports .
@ Logicielmenngementk()g O MANAGER

&5

PSH nous contacter

& PERSONNEL CONCERNE

Direction
Responsable & Technicien QSE
Responsable de service

@ PREREQUIS

= Connaissances de base en management qualité.

Expérience dans le secteur nucléaire ou industriel
souhaitée.

PROGRAMME DE FORMATION

=  Présentation, tour de table, planning

PRINCIPES GENERAUX : LA NORMALISATION

= QOrigine et finalité de la norme : extension de I'SO 9001
adaptée aux fournisseurs et sous-traitants du secteur
nucléaire.

= Contexte réglementaire et slreté nucléaire : réle de I'AIEA,
de I'ASN et importance de la culture de streté.

= Exigences spécifiques ISO 19443 :
o Culture slreté nucléaire et sensibilisation du
personnel.
o Gestion des risques liés a la slreté et analyse
de criticité.
o Tracabilité renforcée des opérations,
composants et matieres.
o Quialification et surveillance des sous-traitants.
o Gestion des compétences et habilitations
spécifiques au nucléaire.

= Lien avec ISO 9001 et autres normes :
systeme de management intégré.

= Amélioration continue :
d’'actions correctives et suivi de performance.

® & FORMATEURS
Jonathan CONORTON
Stéphane BOUGET
Laurent FOUILLAT
Maxime PAYELLE
Coralie POIRON

cohérence du

retour d'expérience (REX), plans

| Attentes et besoins des participants

Planning de la formation

CAS PRATIQUE D’ENTREPRISE

Etude d'un scénario de défaillance critique dans la supply
chain nucléaire : analyse de risques et plan de maitrise.

Simulation d'un audit fournisseur 1ISO 19443 : préparation
documentaire, entretien avec les équipes, gestion des
écarts.

Analyse dun plan de tracabilité gestion des
enregistrements, preuves de conformité et archivage long
terme.

Construction collective d’'un plan d'amélioration de la
culture sOreté nucléaire : sensibilisation, communication et
implication des équipes.

EVALUATION

Questionnaire d'évaluation de satisfaction

= Questionnaire d’acquisition de compétences
= Attestation de fin de formation
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